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Cod. Fisc. 93238350875 - Codice Meccanografico CTIC8BC002
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Circ. n. 212 Mascalucia, 08 /04/2022

BANDO PERSONALE ATA

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze
e ambienti per ’apprendimento” 2014-2020 Avviso Pubblico 4294 del 27/04/2017 per I’inclusione sociale e
integrazione — Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.1 Riduzione del
fallimento formativo precoce — Azione 10.1.1 Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari
fragilita-Sottoazione 10.1.1A Autorizzazione progetto codice 10.1.1 A FSEPON-SI-2019-609
“Una scuola a misura di bambino”

CUP: F65E20000020007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- Visto I’ Avviso pubblico del M.1. prot. AOODGEFID/ 4294 del 27 aprile 2017 per progetti di inclusione
sociale e integrazione - Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.1
Riduzione del fallimento formativo precoce Azione 10.1.1 Interventi di sostegno agli studenti caratteriz-
zati da particolari fragilita - Sottoazione 10.1.1A Autorizzazione progetto codice 10.1.1 A - FSEPON-
S1-2019-609

Obiettivo specifico Azione Una scuola a misura di bambino
10.1 10.1.1 “Teatro instabile 1”
O 20 alunni-classi 1* via Timparello
L “Fair-play: le regole del calcio 1”
Riduzione Interventi di 20 alunni-classe 2* via Timparello
del fallimento sostegno agli studenti
precoce “Teatro instabile 2”
| 20 alunni-classi 1* via Reina

“Fair-play: le regole del calcio 2”
20 alunni-classe 2% via Reina
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Vista la nota di autorizzazione M.I. n. AOODGEFID/1417 del 27-01-2020

Viste le Linee Guida dell’ Autorita di Gestione e le disposizioni e istruzioni per la realizzazione
degli interventi 2014-2020;

Visto il Decreto Interministeriale n. 129/20018 avente ad oggetto il Regolamento recante istru-
zioni generali sulla gestione amministrativo - contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell’art.1, comma 143, della L.13 Luglio 2015, n. 107;

Visto il D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 "Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e
2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle pro-
cedure d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi
postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a
lavori, servizi e forniture™;

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

Vista la nota MIUR prot.n.34815 del 2 agosto 2017 relativa all’Iter di reclutamento del perso-
nale;

Viste le Linee Guida dell’ Autorita di Gestione e le norme di attuazione delle iniziative cofinan-
ziate dal FSE 2014/2020, edizione 2018e successive modifiche e integrazioni;

Visto il Regolamento d’Istituto per la disciplina dei criteri di attribuzione degli incarichi al per-

sonale interno e agli esperti esterni;

INDICE

La selezione per il reclutamento delle seguenti figure professionali interne all’Istituzione scolastica:

- 2 (due) collaboratori scolastici (h 30 ciascuno)
- 2 (due) Assistenti Amministrativi (15h ciascuno)

Il compenso orario lordo tabellare ¢ quello previsto dal C.C.N.L. scuola 29/11/2007 (tab.6).
Il pagamento del corrispettivo sara rapportato alle ore effettivamente prestate e sara corrisposto
secondo quanto stabilito nelle Linee Guida e norme per la realizzazione degli interventi negli anni
2014/2020, edizione 2018, a rendicontazione approvata (successivamente all’erogazione del fi-
nanziamento).

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE
Gli interessati dovranno far pervenire domanda in carta semplice, utilizzando il modulo A, debi-
tamente compilato, allegato al presente bando, corredato da curriculum professionale in formato
europeo (riportante solo i titoli valutabili ai fini del presente avviso);
Le domande degli aspiranti all’incarico dovranno essere indirizzate:

Al Dirigente Scolastico del 1.C. “G. Fava” - Via Timparello, 47- 95030 — Mascalucia (CT) e
dovranno pervenire brevi manu o via email al protocollo della scuola entro il termine ultimo delle
ore 12,00 del 19/04/2022.
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Collaboratori TITOLI VALUTABILI Punti
scolastici
1
Diploma di licenza media
2
o Diploma di maturita o qualifica professionale
Titoli, ca- 0,50
pacita e Servizio a tempo determinato per anno
competenze o . _ 1
Servizio prestato a tempo indeterminato per anno
Per ogni anno di servizio a tempo indeterminato
nella scuola di attuale titolarita 1
A parita di posizione sara individuato il candidato
piu giovane
Assistenti punti
amministrativi TITOLI VALUTABILI
R Diploma di maturita o qualifica professionale 2
Titoli, ca- - d :
. Competenze informatiche certificate 3
pacita e Per ogni anno di servizio a tempo determinato 0,50
competenze Per ogni anno di servizio a tempo indeterminato 1
Esperienza nella gestione delle piattaforme GPU 1

(per ogni annualita)

A parita di posizione sara individuato il candi-
dato piu giovane

Le tabelle comparative e le relative graduatorie saranno pubblicate all’ Albo online della
scuola e sul sito: www.icgfava.edu.it entro il 26/04/2022.
Eventuali ricorsi potranno essere presentati entro e non oltre 5 giorni dalla loro pubblicazione.
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PUBBLICITA

Il presente bando verra pubblicizzato mediante:

- Pubblicazione sull’Albo online e sezione amministrazione trasparente dell’.C. ”G.Fava”
www.icgfava.edu.it

- Invio on line a tutte le scuole della provincia di Catania, di ogni or-
dine e grado, per la pubblicazione nei rispettivi albi online.

SEDE DELLE ATTIVITA
I1 Piano Integrato di Istituto si svolgera nella sede centrale di Via Timparello e nel plesso di
Via Reina appartenente all’ I. C. “Giuseppe Fava” di Mascalucia, tra maggio e giugno 2022

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Viviana Ardica
(firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, c. 2 del D.lgs. n. 39 del

1993)
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Modulo A — Collaboratore scolastico Al Dirigente Scolastico

Dell’ I.C. “Giuseppe Fava”
Via Timparello, 47
95030 — Mascalucia

Il/La sottoscritto/a C.F.

nato/a a prov. il residente in

prov. Cap. Via n.

Telefono cell. e-mail

CHIEDE

alla S. V. di partecipare alla selezione per il reclutamento di 2 collaboratori scolastici relativo al mo-
dulo specificato:

Obiettivo specifico Azione Una scuola a misura di bambino
10.1 10.1.1 “Teatro instabile 1”
O 20 alunni-classi 1* via Timparello
o . “Fair-play: le regole del calcio 1”
Riduzione Interventi di 20 alunni-classe 2* via Timparello
del fallimento sostegno agli studenti
precoce “Teatro instabile 2”
| 20 alunni-classi 1* via Reina

“Fair-play: le regole del calcio 2”
20 alunni-classe 2* via Reina

*Barrare i moduli interessati e compilare la sotto riportata tabella titoli



f & 1 - UNIONE EUROPEA

Lp 2 len ’/} dero dedl Hruxéone ¢
TABELLA TITOLI
Collaboratore TITOLI VALUTABILI Punteggio Punteggio
scolastico a cura del | a cura
candidato | della Com-
missione

Diploma di licenza media

Diploma di maturita o qualifica professionale

Servizio a tempo determinato

Servizio a tempo indeterminato

Per ogni anno di servizio a tempo indetermi-
nato nella scuola di attuale titolarita

A parita di posizione sara individuato il candi-
dato piu giovane

Dichiara di essere a conoscenza e di accettare, senza alcuna riserva, quanto riportato nel
bando pubblicato da codesta istituzione scolastica.

Si allega alla presente:
1.

_| _sottoscritt _ esprime, inoltre il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la pre-
sente richiesta possano essere trattati, nel rispetto del D.L.vo 196/2003 e dell’Art. 13 del Rego-
lamento Europeo 679/2016, per gli adempimenti connessi alla presente selezione.

Li

Firma
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Modulo B — Assistente amministrativo Al Dirigente Scolastico

Dell’ I.C. “Giuseppe Fava”
Via Timparello, 47
95030 — Mascalucia

Il/La sottoscritto/a C.F.

nato/a a prov. il residente in

prov. Cap. Via n.

Telefono cell. e-mail

CHIEDE

alla S. V. di partecipare alla selezione per il reclutamento di 2 assistenti amministrativi relativo ai
moduli specificati:

Obiettivo specifico Azione Una scuola a misura di bambino
10.1 10.1.1 “Teatro instabile 1”
O 20 alunni-classi 1* via Timparello
o . “Fair-play: le regole del calcio 1”
Riduzione Interventi di 20 alunni-classe 2* via Timparello
del fallimento sostegno agli studenti
precoce “Teatro instabile 2”
| 20 alunni-classi 1? via Reina

“Fair-play: le regole del calcio 2”
20 alunni-classe 2* via Reina
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TABELLA TITOLI
Assistente TITOLI VALUTABILI Punteggio Punteggio
amministra- a cura del | a cura
tivo candidato | della Com-

missione

Diploma di maturita o qualifica professionale

Competenze informatiche certificate

Servizio a tempo determinato

Servizio a tempo indeterminato

Esperienza nella gestione della piattaforma
GPU amministrativa e contabile dei finanzia-
menti comunitari PON

A parita di posizione sara individuato il candi-
dato piu giovane

Dichiara di essere a conoscenza e di accettare, senza alcuna riserva, quanto riportato nel
bando pubblicato da codesta istituzione scolastica.

Si allega alla presente:
1.

_| _ sottoscritt _ esprime, inoltre il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la pre-
sente richiesta possano essere trattati, nel rispetto del D.L.vo 196/2003 e dell’Art. 13 del Rego-
lamento Europeo 679/2016, per gli adempimenti connessi alla presente selezione.

Li

Firma




