ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“GIUSEPPE FAVA”(CTIC8BC002)
Via Timparello, 47 — Tel. e Fax (095) 7277486 - 95030 MASCALUCIA (CT)

| VERBALE N° 08 CONSIGLIO D’ISTITUTO

Il giorno 30 del mese di Giugno dellanno 2022 alle ore 16:00 si é riunito il Consiglio
d’Istituto su regolare convocazione del Presidente (prot.n. 3531/U del 22/06/2022) per
discutere il seguente 0.d.g.:

1) Approvazione verhale seduta precedente;

2) Verifica semestrale al Programma Annuale 2022;

3) Delibera Criteri per la Formazione delle Sezioni e delle Classi as 2022/2023;

4) Delibera Criteri per 'Accoglimento delle alunne e degli alunni anticipatari;

5) Comunicazione criteri generali di assegnazione dei Docenti alle classi;

6) Autorizzazione e iscrizione in Bilancio PON Piano Scuola Estate 2022;

7} Variazione Progetto MITD-PA Digitale 2026 - P.N.R.R. misura 1.2
“Abilitazione al cloud per le P.A. Locali”;

8) Varie ed eventuali

La riunione si svolge on-line sulla piattaforma Google meet, il Presidente, Sig. PATTI
Francesco Paolo, dichiara aperta la seduta dopo aver verificato la presenza dei
componenti collegati da remoto. Risultano assenti giustificati i Sigg. Zingarino Gioele e
Fortunato Daniele e le Ins. Scuderi Stefania e Fazio Giuseppina.

Si passa alla trattazione del primo punto allo.d.g.:

Approvazione verbale seduta precedente

| Componenti del Consiglio dopo aver preso visione e lettura del verbale n. 7 del 30
Maggio 2022 confermano ed approvano gli argomenti riportati.

Si passa al secondo punto allo.d.g.:

Verifica semestrale al Programma Annuale 2022;

H Presidente passa la parola al DSGA che relaziona quanto segue:

Si procede alla verifica, a meta dell’'esercizio finanziario, dello stato di attuazione dei
finanziamenti confluiti e degli impegni di spesa sui progetti del Programma Annuale 2022;
sono state apportate le necessarie modifiche sugli aggregati di spesa successivamente
alle relazioni finali sullo stato conclusivo dei progetti e delle attivita di formazione e
aggiornamento previsti dai Referenti o Responsabili delle attivita didattiche curricular ed
extracurriculari. Le attivita progettuali inserite nel Piano dell’Offerta Formativa e indicate
agli aggregati P del bilancio, sono state portate a compimento e sottoposte alla verifica del
Collegio dei Docenti del 29 Giugno u.s..

La realizzazione e la verifica puntuale al PTOF e stata eseguita e sostenuta dai Docenti
incaricati di svolgere le Funzioni Strumentali, dai Responsabili di plesso, dai Referenti dei
Progetti e dai Componenti delle varie Commissioni di lavoro. Le occasioni di riflessione, di
analisi che si sono presentate nelle périodiche riunioni collegiali dei consigli di
interclassefintersezione, del Consiglie: uto.g del Collegio dei Docenti hanno costituito




un monitoraggio continuo delle attivita e dei Progetti previsti dal Programma Annuale
2022.

Sono state condivise da tutte le componenti scolastiche la “vision” e la “mission” della
scuola, ognuno nel rispetto dei ruoli e delle competenze grazie alla presenza di una
comunita educante, punto di riferimento per 'utenza, impegnata nella condivisione, centro
di legalita e di buone prassi.

Le dotazioni di software, necessari agli uffici di segreteria, hanno permesso l'innovazione
ed i processi di dematerializzazione degli aiti amministrativi. Il DSGA ha previsto la
copertura finanziaria per Pattivazione di sistemi di net — security per I'adozione delle
misure minime di sicurezza ICT informatica, previste per le Pubbliche Amministrazioni;
successivamente & stato predisposto 'adeguamento al Regolamento U.E. n® 679/2016 del
D. L.vo n® 196/2003 sulla protezione dei dati sensibili.
in riferimento al PIANO NAZIONALE SCUOLA DIGITALE i finanziamenti FESR autorizzati
a questa Istituzione scolastica, quali:

- Digital Board

- Cablaggio strutturato degli edifici scolastici

- D.D.l. — Regioni del Mezzogiorno

- Spazi e Strumenti digitali per le STEM
hanno consentito in misura tempestiva e seguendo la procedura MePa-Consip, alla
dotazione e fornitura di attrezzature multimediali, quali LIM multi-touch con sistema
Android per tutte le classi della sede centrale, nonché il potenziamento e il completamento
del cablaggio strutturale di tutti i plessi scolastici appartenenti a questa Istituzione
permettendo il collegamento internet simultaneo delle attivita didattiche ed extra
scolastiche.
Il Decreto Sostegni ha consentito la dotazione di dispositivi di protezione individuale e
materiali per l'igiene degli ambienti e misure di potenziamento per emergenze da Covid-19
mirato alla sanificazione dei locali scolastici.
Sono stati attivati specifici servizi professionali per it supporto e I'assistenza psicologica
con uno sportello di ascolto, ivi compreso il servizio di sorveglianza sanitaria per soggetti
fragili. Sono stati utilizzati dispositivi informatici e sussidi didattici destinati al
potenziamento delle attivita di inclusione per gli studenti con disabilita.

Il DSGA ha proceduto, ai sensi del Regolamento Decreto Interministeriale n.129/2018, alla
verifica del Programma Annuale, illustrando le variazioni in aumento intervenute dopo
Papprovazione del Programma Annuale 2022 e dettagliando i finanziamenti pervenuti dal
Ministero deil'lstruzione, dalla Regione Sicilia, dall'Unicne Europea e dai Genitori degli
alunni.

Da cid & emerso la necessita di operare storni negli impegni di spesa e variazioni in
aumento negli stanziamenti delle entrate,

Il Dirigente Scolastico, ai sensi dell'art.25 del D.lgs 165/2001, da lettura al Consiglio o’
Istituto della relazione sul coordinamento dellattivita formativa, organizzativa,
amministrativa e quindi sullo stato di attuazione semestrale del Programma Annuale 2022,

Il Consiglio, all’'unanimita,

DELIBERA (delibera n.1)

la verifica semestrale del Programma Annuale 2022.




Si passa alla trattazione del terzo punto all'o.d.g..
Delibera Criteri per la Formazione delle Sezioni e delle Classi as 2022/2023;
Il Dirigente scolastico da lettura dei criteri deliberati dal Collegio dei Docenti.

SCUQLA PRIMARIA — SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO

Classi dalla seconda al!a auinta (scuola primaria)/ Classi dalle prime alle terze

- Conttnu1ta.
- Nuovi inserimenti nelle classi senza alunni disabili e con il minor numero di bambini.

Classi prime tempo normale:
- Rapporto alunni/ classe previsto dalla normativa e capienza delle aule.

- Presenza alunni disabili.
- Equilibrio maschi ffemmine.
- Etferogeneita di livello.

Per I'assegnazione ai plessi si terra conto:
- Della territorialita.
- Della presenza di fratelli nello stesso plesso.
- Di particolari esigenze logistiche delle famiglie.

SCUOLA DELL’INFANZIA

Criteri generali
- Continuita.
Presenza alunni disabili.
- Nuovi inserimenti nelle sezioni senza alunni disabili e con il minor numero di bambini.
- Equilibrio maschi /ffemmine.
- Formazione, nei limiti del possibile, di sezioni omogenee.

L

. Della territorialita.
- Della presenza di fratelli nello stesso plesso.
- Di particolari esigenze logistiche delle famiglie.

Il Consiglio d’Istituto, valutati efficaci i criteri proposti,

DELIBERA (delibera n. 2)

[.’approvazione delle indicazioni sulla formazione delle classi per I'a.s. 2022/23;

Si prosegue con la trattazione del quarto punto alle.d.g.:
Delibera Criteri per PAccoglimento delle alunne e degli alunni anticipatari;
Il Dirigente illustra i criteri deliberati dal Collegio dei Docenti.

Alle famiglie & data la facolta di iscrivere allasscuola delfinfanzia i bambini che compiono
tre anni entro il 30 aprile 2023 e non ¢ 1 dicembre 2022. 1l Consiglio di Istituto




delibera i seguenti criteri con cui gestire I'inserimento di tali bambini, Nel caso in cui si
dovesse esaurire la lista d'attesa di coloro i quali compiranno regolarmente tre anni entro
il 31 dicembre vengono formulati i seguenti criteri per l'inserimento di bambini anticipatari.

Criteri generali:

1. Disponibilita di posti nella sezione.

2. Presenza di personale addetto all'assistenza.

3. Individuazione di un locale idoneo per ligiene personale dei bambini.
4. Arredi adatti a questa fascia d'eta.

Il Consiglio d’Istituto
DELIBERA (delibera n. 3}

L’ approvazione dei criteri esposti.

Si passa alla trattazione del quinto punto alfo.d.g.:

Comunicazione criteri generali di assegnazione dei Docenti alle classi;

La Preside Ardita comunica al Consiglio i Criteri generali di assegnazione dei docenti di
scuola primaria, infanzia e secondaria di | grado sia di posto comune che di sostegno alle
classi pertinenti.

Criteri generali di asseqnazione dei docenti alle classj e alle sezioni

1. Finalita
|.’assegnazione dei docenti alle sezioni e alle classi e finalizzata alla piena realizzazione
delle attivita previste dal Piano dell'offerta formativa e a garantire la qualita, l'efficacia e
efficienza del P.T.O.F. d'istituto; essa avviene tenendo conto dei criteri sotto elencati.

2. Procedura di assegnazione
L'assegnazione del personale docente alle classi e ai plessi ¢ effettuata dal Dirigente

Scolastico, in base ad un combinato disposto richiamato dal D.Lgs. 297/94, dal D.Lgs.
165/01 (cosi come modificato ed integrato dal D.lgs. 150/2009), dal D.M. n® 37 dei 26
marzo 2009 e Nota C.M. AOODGPER 6900 del 1.09.2011.

3. Tempi di assegnazione: inizio settembre.

4. Criteri generali
a) L'assegnazione effettuata dal Dirigente Scolastico avviene prioritariamente per
i docenti gia titolari nell’lstituto; quindi per i docenti che, trasferiti di ufficio per
perdita di posto, rientrino nell'lstituto a seguito delle operazioni di movimento;
infine per i docenti che acquisiscono la fitolarita nelflstituto con effetto dal
1°settembre.

b) Per le assegnazioni di personale docente gia in servizio nel plesso, sara di
norma considerato prioritario il criterio della continuita didattica, salvo casi
particolari che impediscano oggettivamente I'applicazione di tale principio,
valutati dal Dirigente Scolastico. [n tutte le class! e le sezioni dovra essere
garantita, per quanto possibile, la continuita di almeno un docente nelle
sezioni dell'infanzia e nelle classi della primaria.

¢) Situazioni personali che comportino trattamento specifico per incompatibilita
ambientali che possono essére dlevate da docenti e genitori devono essere




d)

f)

g)

h)

opportunamente comprovate da elementi oggettivi, riscontrabili in episodi
documentati e segnalati ripetutamente nel tempo. Qualora cid comporti la
necessitad dello scioglimento di un team, il Dirigente Scolastico operera
cercando di garantire il pii possibile la continuita didattica e applicando i criteri
di cui alle lettere c), e), ), g), h) e tenendo conte di eventuali esigenze di
natura organizzativa e funzionale.
Nei limiti del possibile dovranno essere valorizzate le professionalita e le
competenze specifiche ed esaminate le aspettative, nonché i titoli
professionali posseduti da ciascun docente anche al fine della realizzazione di
progetti innovativi e/o sperimentali approvati dal Collegio dei Docenti.
In caso di richiesta del docente di essere assegnato ad altra classe,
laccoglimento della domanda & condizionato dalla disponibilitda del posto
richiesto, cui possono concorrere con pari diritti tutti | docenti del plesso, nel
rispetto dei critert di cui a tutti | punti del presente articolo.
Per la scuola primaria;

~Assetto omogeneo al fine di una migliore organizzazione didattica e di

una equilibrata distribuzione delle ore di compresenza;

-Distribuzione equa delle ore di potenziamento in tutte le

classi a tempo normale.
L’'anzianita di servizio, desunta dalla graduatoria interna d’istituto, sara presa
come ulteriore elemento da prendere in considerazione, sia pure non in modo
assoluto e vincolante.
Qualora un Docente fosse interessato a cambiare classe o plesso deve
proporre domanda motivata al Dirigente Scolastico entro if primo luglio.

In ogni caso e assolutamente prioritario l'interesse pedagogico-didattico degli studenti
rispetto a qualsiasi esigenza o aspirazione dei singoli docenti.

In presenza di gravi e comprovati motivi connessi alle esigenze del servizio, il Dirigente
Scolastico puo, con atto motivato e dandone conoscenza ai docenti interessati, disporre
ta mobilita dei docenti fra plessi diversi in deroga ai criteri.

Il piano di assegnazione alle classi e ai plessi & comunicato nel Collegio Docenti di
settembre e pubblicato all'albo dell'lstituto.

classi.nonché agli alunni:

- Rispetio della continuita per il docente curricolare a cui e stato affidato 'alunno con
disabilita dall'anno scolastico precedente.

- Tipologia di disabilita (L.104/92).

- Distribuzione oraria in relazione alla tipologia di disabilita (L.104/92).

- Competenze rilevate.

Si passa alla trattazione del sesto punto all'o.d.g.:

Autorizzazione e iscrizione in Bilancio PON Piano Scuola Estate 2022;

La Dirigente informa che a seguito della candidatura al progetto PON-FSE POC-FdR
‘CREATIVA-MENTE” di cui allAvviso Ministeriale n. 33956 del 18 Maggio 2022 &
pervenuta l'autorizzazione allo svolgimento di 8 moduli previsti per lo svolgimento di
percorsi educativi di potenziamentc delle competenze di base per gli alunni di scuola
primaria e secondaria di | grado- imporio complesswo € 40.135,50.

Tali attivita si svolgeranno in due periodi:
- Settembre -- Dicembre 2022




- Gennaio- Aprile 2023

I Consiglio d’Istituto
DELIBERA (delibera n. 4)

L'approvazione e liscrizione al Programma Annuale 2022 della scheda finanziaria sulle
Voci d’'Uscita al P/02/23.

Si passa alla trattazione del settimo punto alfo.d.g.:
Variazione Progetto MITD-PA Digitale 2026 — P.N.R.R. misura 1.2 *Abilitazione al
cloud per le P.A. Locali”;
A seguito adesione al Programma Ministeriale per !lnnovazione tecnologica e la
transizione digitale 2022-2026, in merito alla misura 1.2 che prevede soluzioni standard
per Pabilitazione al cloud dei software gestionali utilizzati dalle P.A. locali, il finanziamento
approvato € quantificato in € 6.636,00 anziché € 12.719,00 precedentemente valutato.
Il Consiglio di Istituto

DELIBERA (delibera n. 5)

L’approvazione della modifica economica al progetto.

Si passa alla trattazione def ottavo punto all'o.d.g.:

Varie ed eventuali

Non essendoci ulteriori argomenti da discutere, il Presidente alle ore 18:00 dichiara sciolta
la seduta.

Letto, confermato e sottoscritto.

IL. PRESIDENTE del C. di l.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE /-
Diretfore amministrativo

Sig. Patti Francesco Paglo
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