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Mascalucia, 20 I 04 I 2023

PROGETTO REGIONALE SCUOLE APERTE

LABORATORI DI CRESCITA

"AgiAMO COL TEATRO" - PERCORSI Dl CREATIVITA' E INCLUSIVITA'

A.5.202212023

C.l. P. : SCUOLE APERTE.SICILIA. REG. NM/1 /CIR C.231 A52023/9.2.8/068

CUP : G61122000930002

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA OCCASIONALE ESPERTO ESTERNO

TRA

L'lstituto Comprensivo Statale "Giuseppe Fava" di seguito denominato "Scuola", con sede
in Via Timparello n. 47 Mascalucia (CT) C. F. 93238350875 nella persona del

Dirigente Scolastico Reggente legale rappresentante pro-tempore, Prof.ssa Maria EIena

Grassi nata a Catanìa il 10.08.1959 C.F. GRSMLN59M50C351D

E

l'esperlo esterno denominato "Contraente" dott.ssa Rita Re nata a Catania il22 maggio
1 983, C.F. REXRTIB3E62C351 C

PREMESSA

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa per il triennio aa.ss.2022-2025 e il suo
aggiornamento annuale per l'a.s. 2022-2023 adottato dal Consiglio di lstituto con

delibera n. 06, verbale 10 del 2611012022',

VISTO che I'art.7.6 del decreto legislativo n'165 del 30 marzo 2001, come modificato
dall'articolo 13.1 del decreto legislatìvo n.4 del 10 gennaio 2006 e dall'articolo
3.76 della legge n. 244 del 24 dicembre 2007, consente alle amministrazioni
pubbliche di conferire incarichj indivìduali, con contratti di Iavoro di prestazione

d'opera occasionale, ad esperli di provata competenza, dotati di un titolo
specifico, per progettÌ determinati di natura temporanea che rìchieCano



prestazioni altamente qualificate, cui non si possa far fronte con personale

scolastico interno, avendone accertata preliminarmente l'indisponibilita;

VISTO che I'a11. 32 del D.L. n. 223 del 04.07.2006 consente alle amministrazioni
pubbliche, dì conferire incarrchi indrviduali, con contratti di Iavoro di prestazione

d'opera, di natura occasionale o coordinata e continuativa, ad espedi di provata

competenza, purché tale prestazione abbia natura temporanea e sia altamente

qualificata;
VISTC ii Deci'eto Intei"ministei'iale n. 129 C'el28 agosto 20'18, ar't.43, comma 3,afi-.44,

comma 4, art.45, comma 2, lettera h, che consente all'lstituzione scolastica la

stipulazione di contrattidi prestazione d'opera con esperti per particolari attività;

VISTO il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia n.7753 del2Bl12l201B "lstruzioni

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle lstituzioni Scolastiche di

ogni ordine e grado operanti nella Regione Sicilia";

VISTO il D. Lgs. 5012016.
VISTO il D. Lgs. 5612017;

VISTO il Regolamento dell'attività negoziale d'lstituto e delega al Dirigente Scolastico,

adottato con delibera n.5 del Consigliodi lstituto, verbale 9 del 08i0912022;

VISTA l'adesione al progetto Regionale "AgiAMO col Teatro-percorsì di creatività e

inclusività", delibera n.'1 del 0711212022, verbale 11 del Consiglio d'lstituto;

VISTA la comunicazione di autorizzazione contributo con D.D.G. n.2608 del 12

Dicembre 2022 in favore delle istituzioni scolastiche operantì nella Regione

Sicilia ai sensi della Legge Regionale n. 6611975 che costìtuisce formale

autorizzazion e a I I' awi o d e I l' i nte rve nto p ro g ettu a I e ;

VISTO il Programma Annuale 2023 approvato dal Consiglio di lstituto con deliberan. 1,

verbale 13 del 1310212023:

VISTO che all'interno dell'lstituto non vi è personale con i requisiti per svolgere I'attività di

cur al progetto Regionale "AgiAMO col Teatro-percorsi di creativita e inclusività";

VERIFICATA la necessità di reperire figure professionali specializzate, qualificate

per I'attuazione del progetto approvato dal Collegio dei Docenti Verbale n. 5
detibera n. 2 in data 30/01 12023 e adottato dal Consiglio di lstituto in data

1310212023, Verbale n. 13 deiibera n'3;

VISTA la richiesta di partenariato al progetto de quo da parte dell'APS Teatro Stabile

Mascalucia Mario Re acquisita al prot. n. 0005651/E del 1611112022;

SI CONVIENE E SI STIPULA

il presente contratto di prestazione d'opera occasionale di cui Ie premesse costituiscono

parte integrante valevole per l'anno scolastico 202212023.

ART.1

La dott.ssa Rita Re individuata quale esperto esterno a seguito esame delle

competenze, in relazione ai titoli culturalr e professionali debitamente documentati in

apposito curriculum vitae depositato agli atti della scuola, si impegna a prestare la

propria opera professionale per Io svolgtmento di attività laboratoriali previste dal

progetto Regionale "AgiAMO col Teatro-percorsi di creatività e inclusività", presso la

sede centrale dell'l.C. "Giuseppe Fava" - vìa Timparello n.47 - Mascalucia, per n' 20 ore

di intervento rivolte a cìrca 30 alunni della scuola primaria e secondaria di I grado, nel

periodo aprile-giugn o 2023.



L ART.2

L'incarico si svolgerà secondo il calendario predìsposto daìia Scuola. ln caso dt mancata
prestazione per malattia o altro giustificato motivo, l'esperto sarà tenuto al recupero delle
ore non Iavorate in accordo con Ia scuola. L'apposizione del termine di esecuzione della
prestazione non costituisce deroga espressa o rinuncia alla facoltà di recesso unilaterale dal
contratto da parte del committente at sensi dell'afi..2227 c.c.

ART.3

L'esperlo s'impegna al raggiungimento dei seguenti obiettivi:

, riconoscere e comprovare la valenza educativa e pedagogica del teatro nella

scuola che, esercitata con una metodologia adeguata, puo contributre in molti e
diversi modi al benessere psico-fisico e sociale dei bambini e delle bambine,
sostenendone Ia realizzazione e l'espressione della specificita sia come individui
che come soggetti sociali, inaugurando nuove relazioni, sostenendo co-costruzione
delle conoscenze, valorizzando i percorsi personali e quelli di gruppo.

teatrale e messa in scena del musical sulla storia di "Vito" sia come uomo che

come figura religtosa"

L'Esperto individuato dovra:
r provvedere personalmente alla eventuale copertura assicurativa per inforluni e R.C.

' svolgere le attrvità secondo il calendario predisposto dal Dirigente Scolastico;
. partecipare ad eventualr incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;
. collaborare positivamente con questa lstituzione Scolastica;
. facilitare i processi di apprendimento degli alunni e delle alunne;

' impegnarsi a consegnare la relazione finale sull'andamento dell'attività svolta e sui

risultati da inserire in piattaforma SI Sicilia FSE1420, fino a quel momento conseguiti.

ART.4

Le attività svolte dall'esperto dovranno essere coordinate con le esigenze della Scuola
onde evitare intralci o ritardi nell'esecuzione della prestazione.

L'incarico dovrà essere svolto personalmente dall'esperto, senza poterst valere di sostituti.
Qualsiasi dato o informazione del quale l'esperto venga a conoscenza nell'esecuzione
del proprio incarico, riveste carattere di riservatezza. Si impegna, pedanto, a non
divulgare alerzi tali dati o informazioni.

ART,5

La prestazione professionale svolta dall'esperto sarà retribuita con un compenso lordo di

€ 1.400,00 (millequattrocento/O0 euro), omnicomprensivo di ritenuta d'acconto e

contribuzione IRAP, da liquidarsi alla conclusione della prestazione.
E escluso il pagamento di rimborsi spese e di qualsiasi indennita di fine rapporto.
L'incarico non costituisce rapporto di impiego continuativo ed il compenso spettante sarà
erogato al ricevimento dei fondi regionali previa conclusione della prestazione e prevìa
presentazrone della seguente documentazione vistata dal Dirigente Scolastìco:

U relazione finale sull'attìvità svolta e sugli obiettivi raggiuntì;

n orciiiaraziorie di avei assolto il seruizio secondo il caìenciario stabilito delle ore preslaLe;



La liquidazione sarà effettuata al ricevimento dei documenti sopra indicati e a seguito
erogazione dei su citati finanziamenti regionali. Eventuali ritardi di pagamento saranno
tempestivamente comunicati all'interessato. Detti ritardi non daranno origine ad oneri per
l'istituto.
II presente contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale.

ART 6

L'incarico affidato e considerato come prestazione occasionale di lavoro intellettuale
autonomo ai sensi dell'art. 2229 del Codice civile.

ART.7

ln caso di inadempimento, pur se dovuto a causa di forza maggiore, si applicano le
disposizioni in materia di risoluzione del contratto. Per tutto quanto non espressamente
disciplinato, il rapporto di collaborazione deve intendersi regolato dalle norme contenute
negli artt. 2229 e seguenti del Codice civile.
ln caso di sospensione delle attività didattiche in presenza, a seguito di precise
disposizioni da parte della Presidenza del Consiglio dei Ministri, il presente contratto viene
risolto per causa di forza maggiore.
Ai sensi delle disposizioni del Codice Civile, e fatta salva la facoltà di questa Istituzione di

recedere dal contratto qualora ia verifica delle attività svolte rivelasse inadempimento della
prestazione, anche relativamente a uno solo degli obblighi derivanti dal contratto. ln caso
di recesso anticipato l'lstituto sarà tenuto esclusivamente al pagamento del compenso per
l'opera svolta sino al momento del recesso.

ART,8

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2229 e

seguenti del Codice Civile. ln caso di controversie il foro competente e il Foro di Catania.

ART 9

La Scuola fa presente che i dati personali forniti dal Contraente saranno trattati ai

sensi dell'art.13 del Regolamento Europeo 20161679.

ART.1O

Ogni modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatto in forma scritta
e controfirmata da entrambe le parti. La Scuola ha il diritto di risolvere il presente

contratto, con effetto immediato, in caso di inadempimento alle prestazioni a mezzo
comunicazione @pec.
ll presente contratto e affisso nella sezione Amministrazione Trasparente, nel sito internet
ufficiale della scuola al seguente indirizzo: www.icqfava.edu.it e all'Albo della Scuola.

Per accett azione

Rrj)iQrERNo

luf.9,.a
IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE

Prof.ssa Maria Elena Grassiq(q€^-


