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ISTITUTO CO M PRENSIVO STATALE

"GIUSEPPE FAVA"

Via Timparelìo, 47 -Tel. e FaxO95-f2'lf 486

95030 MASCALUCIA (CT)

Cod. Fisc. 93238350875 - Codice Meccanografico CTlC8BC002

e-mail; ctic8bc002@istruzione.it pec: ctic8bc002@pec.istruzione.it
sito web : www.icefava.edu.it

Mascal ucia, 20 I 041 2023

PROGETTO REGIONALE SCUOLE APERTE

LABORATORI DI CRESCITA

"AgiAMO COL TEATRO" - PERCORSI Dl CREATIVITA' E INCLUSIVITA'

A.5.202212023

C.l.P. : SCUOLE APERTE.SICILIA. REG. NAZ/1 /CIR C.23 I AS.2023/9.2.8/068

CUP : G61122000930002

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA OCCASIONALE ESPERTO ESTERNO

TRA

L'lstituto Comprensivo Statale "Giuseppe Fava" di seguito denominato "Scuola", con sede
in Via Timparello n. 47 Mascalucia (CT) C. F. 93238350875 nella persona del

Dirigente Scolastico Reggente legale rappresentante pro-tempore, Prof.ssa Maria Elena
Grassi nata a Catania il 10.08.1959 C.F. GRSMLN59M50C35'1D

E

l'esperto esterno denominato "Contraente" dott. Andrea Zappalà nato a Catania il 7 aprile
,19BB, C.F. ZPPNDRBBDOTC351 N

PREMESSA

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa per il triennio aa.ss.2022-2025 e il suo
aggiornamento annuale per l'a.s. 2022-2023 adottato dal Consiglio di lstituto con

delibera n. 06, verbale 10 del 2611012022:

VISTO che l'art.7.6 del decreto legrslativo n''165 del 30 marzo 2001, come modificato
dall'articolo 13.1 del decreto legislativo n.4 del 10 gennaio 2006 e dall'articolo
3.76 della legge n. 244 del 24 dicembre 2007, consente alle amminrstrazioni
pubbliche di conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro di prestazìone

d'opera occasionale, ad esperti di provata competenza, dotati di un titolo
specifico. per progetti determinati di naturra temporanea che richìedano



prestazioni altamente qualificate, cui non si possa far fronte con personaìe
scolastico interno, avendone accertata preliminarmente I'indrsponibilita,

VISTO che I'art. 32 del D.L. n. 223 del 04.07.2006 consente alle amminrstrazìoni
pubbliche, dì conferrre incarichi individualì, con contrattì di lavoro di prestazione
d'opera, di natura occasionale o coordinata e continuatìva, ad esperti di provata
competenza, purché tale prestazione abbia natura temporanea e sia altamente
qualificata;
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comma 4, arL. 45, comma 2, lettera h, che consente all'lstituzione scolastica Ia

stipulazione di contratti di presiazione d'opera con espertì per parlìcolari attività;
VISTO il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia n.7753 del 2811212018 "lstruzioni

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle lstituzioni Scolastiche di

ogni ordine e grado operanti nella Regione Sicilia";
VISTO il D. Lgs. 5012016;
VISTO il D. Lgs. 5612017,

VISTO il Regolamento dell'attività negoziale d'lstituto e delega al Dirigente Scolastrco,
adottato con delibera n.5 del Consiglio di lstituto, verbale 9 del 0B/0912022',

VISTA l'adesione al progetto Regionale "AgiAMO col Teatro-percorsi di creativita e

inclusività", delibera n. 1 del 0711212022, verbale 11 del Consiglio d'lstituto;
VISTA la comunicazione di autorizzazione contributo con D.D.G. n. 2608 del 12

Dicembre 2022 in favore delle istituzioni scoìastiche operanti nella Regione
Sicilia ai sensi della Legge Regionaie n. 6611975 che costitursce formale
autorizzazion e a I l' a wi o d e I l' i n te rve n to p ro g ettu a I e ;

VISTO il Programma Annuale 2023 approvato dal Consigiio dì lstituto con delibera n. 1,

verbale 13 del 1310212023;

VISTO che all'interno dell'lstituto non vi è personale con i requisiti per svolgere l'attivita di
cui al progetto Regionale "AgiAMO col Teatro-percorsi di creatività e inclusività":

VERIFICATA la necessità di reperire figure professionali specializzate, qualificate
per I'attuazione del progetto approvato dal Collegio dei Docenti Verbale n. 5
delibera n. 2 in data 30/01 12023 e adottaio dal Consiglio di lstituto in data
1310212023, Verbale n. 13 delibera n.3;

VISTA la richiesta di partenariato al progetto de quo da parte dell'APS Teatro Stabile
Mascalucia Mario Re acquisita al prot. n. 0005651/E del 1611112022',

SI CONVIENE E SI STIPULA

il presente contratto di prestazione d'opera occasionale di cui le premesse costituiscono
parte integrante valevole per l'anno scolastico 202212023.

ART.1

ll dott. Andrea Zappalà individuato quale espefto esterno a seguito esame delle
competenze, in relazione ai titoli culturali e professionali debitamente documentati in

apposito curriculum vitae depositato agli atti della scuola, si impegna a prestare la

propria opera professionale per lo svolgimento di attività Iaboratoriali previste dal
progetto Regionale "AgiAMO col Teatro-percorsi di creatività e inclusività", presso Ia

sede centrale dell'1.C. "Giuseppe Fava" * vra Timparello n. 47 - Mascalucia, per n. 20 ore
di intervento rivolte a circa 30 alunni della scuola primaria e secondaria di I grado, nel
periodo aprìle-gìugn o 2023.



AR.T,2

L'incarìco si svolgera secondo il calendarÌo predisposto dalla Scuola. In caso di mancata
prestazione per malattia o altro giustificato motivo, l'esperto sara tenuto al recupero delle
ore non lavorate in accordo con la scuola. L'apposizìone del termine di esecuzione della
prestazione non costituisce deroga espressa o rinuncia alla facoltà di recesso unilaterale dal
contratto da parte del committente ai sensi dell'art.2227 c.c.

ART.3

L'esperto s'impegna al raggiungimento dei seguenti obiettivi:

scuola che, esercitata con una metodologia adeguata, puo contribuire in molti e
diversi modi al benessere psico-fìsico e sociale dei bambini e delle bambine,
sostenendone ia realizzazione e l'espressione della specificità sia come individui
che come soggetti sociali, inaugurando nuove relazioni, sostenendo co-costruzione
delle conoscenze, valorizzando i percorsi personalr e quelli di gruppo.

teatrale e messa in scena del musical sulla storia di "Vito" sia come uomo che
come figura religiosa.

L'Esperto indivÌduato dovrà:
r provvedere personalmente alla eventuale copertura assicuratìva per infortuni e R.C.

' svolgere le attività secondo il calendario predisposto dal Dirigente Scolastico;

' partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività;
. collaborare positivamente con questa Istituzione Scolastica,
. facilitare i processi di apprendimento degli alunni e delle alunne;

impegnarsi a consegnare la relazione finale sull'andamento dell'attivìtà svolta e sui

risultati da inserire in piattaforma Sl Sìcilia FSE1420, fino a quel momento conseguiti.

ART.4

Le attività svolte dall'esperto dovranno essere coordinate con le esigenze della Scuola
onde evitare intralci o ritardi nell'esecuzione della prestazione.
L'incarico dovrà essere svolto personalmente dall'espefto, senza potersi valere di sostituti.
Qualsiasi dato o informazione del quale l'esperto venga a conoscenza nell'esecuzione
del proprio incarico, riveste carattere di riservatezza. Si impegna, pertanto, a non
divulgare alerzi tali dati o informazioni.

ART.5

La prestazione professionale svolta dall'esperto sara retribuita con un compenso lordo di
€ 1.400,00 (millequattrocento/00 euro), omnicomprensivo di ritenuta d'acconto e
contribuzione IRAP, da liquidarsi alla conclusione della prestazione.
E escluso il pagamento di rimborsi spese e di qualsiasi indennìta di fine rapporto.
L'incarico non costituisce rapporto di impiego continuativo ed il compenso spettante sarà
erogato al ricevimento dei fondi regionali previa conclusione della prestazione e previa
presentazione della seguente documentazione vistata dal Dirigente Scolastico:

I relazione finale sull'attività svolta e sugli obiettivì raggiunti;

n cjichiarazione cii aver assoltr-l il servizìo secondo il calendario stabiìito cjelle ore plestate;




