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 ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 

"GIUSEPPE FAVA" 

Via Timparello, 47 - Tel. e Fax 095-7277486 
MASCALUCIA (Catania) 

Cod. Fisc. 93238350875 - Codice Meccanografico CTIC8BC002  

e-mail: ctic8bc002@istruzione.it pec: ctic8bc002@pec.istruzione.it 

sito web: www.icgfava.edu.it 

 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA                               MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea 

Investimento 1.4: Scuola 4.0 

 

All’Albo on-line 

Al Sito Web – Sezione Amministrazione Trasparente 

Atti PNRR 

 

 
OGGETTO: Progetto PNRR - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – del Piano nazionale 

di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Investimento 1.4: Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla 

lotta alla dispersione scolastica. Progetto “La scuola E’ (v)Viva” 

Codice di progetto - M4C1I1.4-2022-981-P-13776 - CUP F64D22003160006 

 

Avviso per la selezione di n. 3 esperti nei PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO  relativi 

al Progetto PNRR - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa 

e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Investimento 1.4 

Riapertura dei termini per la presentazione delle domande 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto del Ministeriale 24 giugno 2022, n. 170, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni 

scolastiche per il contrasto alla dispersione nell'ambito dell'Investimento 1.4 del PNRR per la riduzione dei 

divari territoriali; 

VISTA la Nota MI del 13 luglio 2022, prot. n. 60586 “Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle 

scuole” - Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 

divari territoriali nelle scuole secondarie di I e II grado e alla lotta alla dispersione scolastica; 

VISTO il Decreto di riparto delle risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”, 

numero m_pi.AOOGABMI.Registro Decreti(R).0000170. 24-06-2022 e i relativi allegati; 

VISTA la Nota MIM n. 109799 del 30 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per le Azioni di 

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022); 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del programma annuale E.F. 2023 n. 1 del 
13/02/2023; 
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VISTO l'art. 10 comma 3 e 5 del D.A. n. 7753 del 28 dicembre 2018; 

VISTO il progetto inoltrato in piattaforma PNRR nei termini, 

VISTA la nota “Chiarimenti e FAQ” del progetto, nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. 

m_pi.AOOGABMI.REGISTRO-UFFICIALEU.0021092.20-02-2023; 

VISTO l’accordo di concessione numero m_pi.AOOGABMI.Registro Ufficiale .U. 0050240. 18.03.2023 per la 

realizzazione del progetto; 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 6 del 26/10/2022 e successive modificazioni e integrazioni 

con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025; 

VISTO il proprio Avviso Unico per la selezione  e il reclutamento di esperti e tutor per la realizzazione dei 

percorsi formativi nell’ambito della linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione 

dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica; 

PRESO ATTO che nei termini indicati nell’avviso prot. n. 0004837/U del 09/10/2023 sono state presentate un 

numero insufficiente di domande rispetto al fabbisogno e pertanto si evince l’opportunità di procedere ad una 

riapertura dei termini, ferme restando le domande già presentate; 

RITENUTO di dover procedere alla pubblicazione di un avviso per la riapertura dei termini per la presentazione 

delle domande per l’attribuzione dell’incarico di esperto nei Percorsi di Mentoring e Orientamento, 

 

COMUNICA 

In applicazione del Progetto - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – del Piano Nazionale di Ripresa 

e Resilienza, finanziato dall’Unione Europea – Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica. Progetto “La scuola E’ (v)Viva”, è aperta la procedura per la Selezione di n. 3 esperti nei Percorsi 

di Mentoring e Orientamento” 

 

PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO 

Attività formativa in favore degli studenti che mostrano particolari fragilità, motivazionali e/o nelle 

discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede 

l’erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso mentoring e orientamento, sostegno alla 

competenze disciplinari, coaching motivazionale. Ciascun percorso viene erogato, in presenza, da un 

esperto in possesso di specifiche competenze, anche in orari antimeridiani. 

Numero alunni partecipanti per ciascuna edizione :1 

Numero di edizioni: 21 

Numero ore di ogni percorso: 15 nell’a.s. 2023/2024  

Numero Esperti 3 

Ogni Esperto potrà svolgere 7 edizioni (tot. 105 ore) in orari da definire 

N.B. I candidati Esperti per questo percorso sono tenuti ad inviare traccia programmatica 

 

Titolo di accesso (si valuta il titolo superiore) PUNTI 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento in psicologia/in pedagogia 
Laurea Triennale inerente 

30 punti 
10 punti 

Altri diplomi/Lauree/Dottorati 4 PUNTI 
(si valuta 1 solo titolo) 

Master/ Specializzazione e perfezionamento coerenti con il progetto 4 PUNTI per ciascun titolo 
(max 16) 

Altre esperienze lavorative in ambito educativo nella fascia di età dei 
destinatari come mentoring, orientamento e coaching motivazionale 

2 PUNTI per ciascun anno 
(max 20) 

Esperienze professionali maturate in progetti finanziati dall’Unione 
Europea o da altri Enti/Istituzioni, coerenti con l’area progettuale 

2 PUNTI per ogni esperienza 
(max 10) 

Attività di formatore inerente alle attività progettuali d’interesse 
specifico all’obiettivo per il quale si concorre 

2 PUNTI per ogni attività (max 
10) 

Pubblicazioni di testi didattici e/o multimediali 1 PUNTO per ogni 
pubblicazione (max 5) 

Pubblicazioni didattiche su giornali e riviste 1 PUNTO per ogni 
pubblicazione (max 5) 

TOTALE 100 
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I punteggi riportati a fianco di ciascun requisito saranno utilizzati per la redazione della graduatoria di merito. 

La selezione delle candidature sarà effettuata in base al seguente ordine di priorità: 

• SELEZIONE INTERNA Candidature presentate dal personale docente interno, in servizio presso 

questo Istituto; 

• ESPERTI ESTERNI In caso di accertata assenza o di insufficienza di candidature da parte del personale 

docente sia interno che in servizio presso altre istituzioni scolastiche, si procederà con la selezione di 

candidature provenienti da personale esterno al comparto scuola: dipendenti di altre amm.ni pubbliche e/o 

lavoratori autonomi in possesso dei requisiti previsti dal presente Avviso pubblico e coerenti con il profilo 

professionale richiesto. 

 

1. Termini e modalità di presentazione della domanda 

Gli interessati dovranno far pervenire domanda come da Allegato 1) corredata da: 

• Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative dell’Esperto (All. 2); 

• Trattamento dei dati personali (All. 3); 

• Dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo; 

• Copia di un documento di identità in corso di validità. 

Le Domande dovranno pervenire, pena l’esclusione, entro e non oltre le ore 14.00 di lunedì 30 ottobre 2023 

mediante PEC all’indirizzo ctic8bc002@pec.istruzione.it o PEO all’indirizzo: ctic8bc002@istruzione.it 

inserendo come oggetto “Candidatura per il progetto M4CI1I1.4-2022-981- P- 13776". 

Ai fini dell’accertamento del rispetto del termine di presentazione farà fede il giorno e l’ora di trasmissione nella 
casella di posta istituzionale. 

Le candidature pervenute oltre il termine fissato o redatte in maniera imperfetta, incomplete o condizionate 

saranno considerate nulle e comporteranno l’automatica esclusione dalla procedura. 

 

2. Valutazione delle domande 
Le istanze saranno valutate da apposita Commissione nominata dal Dirigente Scolastico successivamente alla 
scadenza prevista dal presente avviso. 

A parità di punteggio prevale il candidato più giovane. 

N.B. i candidati dovranno presentare una traccia del progetto che darà diritto ad un punteggio aggiuntivo 

(da 0 a 10 punti) che sarà attribuito dalla Commissione nominata dal Dirigente Scolastico. 

Le graduatorie, provvisorie e definitive, saranno pubblicate all’Albo online del sito web dell’Istituto: 

https://icgfava.edu.it/ 

La pubblicazione delle graduatorie avrà valore di notifica agli interessati che, nel caso ravvisino delle irregolarità, 

potranno produrre reclamo scritto entro e non oltre 5 giorni dalla pubblicazione. 

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche in fase di 

pubblicazione della graduatoria definitiva. 

 In assenza di reclami, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo 

 

3. Affidamento degli incarichi e durata 

Al personale interno ed in servizio presso altre Istituzioni scolastiche sarà affidato il servizio tramite lettera 

d’Incarico nel rispetto della normativa vigente. 

Al personale di altra amministrazione pubblica sarà affidato il servizio tramite lettera d’Incarico nel rispetto 

della normativa vigente. Invece, al personale esterno alla pubblica amministrazione sarà affidato contratto di 

prestazione di opera intellettuale. 

L’incarico al personale di altri Istituti scolastici sarà conferito esclusivamente su presentazione del 

provvedimento di autorizzazione emesso dal proprio Dirigente. 

La prestazioni deve essere svolta dal soggetto individuato per le ore previste dal singolo percorso formativo. Il 

personale incaricato dovrà coordinare gli interventi nei modi e tempi definiti dal Team per la prevenzione. Questa 

Istituzione Scolastica potrà recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il candidato 

non presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione nelle 

modalità pattuite, liquidando l’incaricato stesso in relazione allo stato di avanzamento della prestazione. 
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4. Compensi 

Le prestazioni professionali svolte dai docenti esperti e tutor graveranno sui costi diretti per lo specifico 

percorso formativo: 

PERCORSO PROFESSIONALITA’ IMPORTO ORARIO 

LORDO 

OMNICOMPRENSIVO 

Percorsi di mentoring e orientamento Esperto 42,00 

 

L’attività dovrà risultare da apposito timesheet controfirmato dal Dirigente scolastico. 

I compensi per il personale interno e di altre Istituzioni scolastiche saranno corrisposti sulla base delle ore 

effettivamente svolte e saranno assoggettati a tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali previste dalla 

normativa vigente al momento della liquidazione compreso IRAP. 

Il compenso per il personale esperto esterno sarà assoggettato alle ritenute previste dal proprio regime fiscale e 
contributivo. 

 

5. Prestazioni richieste 

Le figure selezionate saranno impegnate nelle seguenti attività: 

 

ESPERTO 
 Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal percorso 

formativo in piena aderenza ai contenuti e obiettivi del progetto di contrasto alla dispersione; 

 Partecipare agli incontri per l’organizzazione dei percorsi formativi presso l’istituto; 

 Collaborare con il team per la dispersione scolastica e, per il tramite di questo, con i consigli di 
classe; 

 Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, in base al 

calendario stabilito dalla Scuola conferente; 

 Verificare l’andamento e gli esiti della formazione e delle attività didattiche e il raggiungimento dei 
target e milestone previsti dal progetto; 

 Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale e alla corretta compilazione di un time sheet; 

 Ogni altra attività di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla 
piattaforma gestionale; 

L’Esperto si impegna inoltre al rispetto delle norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili 

di cui dovesse venire a conoscenza nel corso del suo incarico. 

 

6. Rinuncia e surroga 

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta selezione, si 
procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito. 

 

7. Controlli 

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/00, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive di 

cui agli articoli 46 e 47 rese nella candidatura anche con richiesta all’interessato della relativa documentazione 

comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione 

mendace, l’accertata non veridicità di quanto dichiarato dal candidato comporta l’immediata interruzione del 

rapporto con l’Istituto. 

 

8. Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, riguardante 

“le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti 

nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con 

l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, ovvero per dare 

esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. 

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del 

Regolamento. 
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Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è responsabile del trattamento 

degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. 

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà 

rivolgere all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. 

Ulteriori informazioni in ordine ai Suoi diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web 
del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo: 
https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/CTIC8BC002 

 

9. Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella 
presente selezione è il Dirigente Scolastico Prof. ssa Ardica Viviana. 

 

10. Pubblicazione dell’Avviso 

Il presente Avviso verrà trasmesso ai docenti tramite Registro elettronico e pubblicato in data odierna all’albo 

online dell’Istituto e in Amministrazione Trasparenza: https://icgfava.edu.it/ 

Avverso il presente bando e gli atti connessi e/o consequenziali, è ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al 

Tribunale Amministrativo Regionale (TAR) entro il termine di 60 giorni dalla pubblicazione, secondo quanto 

previsto dagli artt. 29 e 41 del Decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104. 

È ammesso, inoltre, ricorso amministrativo ordinario avverso gli atti sopra indicati, all’organo che han emanato 
il provvedimento, entro 30 giorni dalla pubblicazione e/o notifica dei medesimi ai sensi degli artt.1e 

ss. Del D.P.R. n. 1199 del 24.111971 e ss.mm.ii. 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

         Prof. ssa Viviana Ardica 
                                                                                                                                                                     Documento Firmato Digitalmente ai sensi del D.Lvo n. 82/20 
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