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Sito web dell’lstituto
Amministrazione Trasparente
Atti del PNRR

All'insegnante Zacchia Deborah

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universitd — Investimento 1.4: Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di | e H grado e lotta alla dispersione scolastica
{DM170/2022) finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU.

Codice progetto identificativo: M4Ci11.4-2022-981- P- 13776
C.U.P. F64D22003160006

Decreto per il conferimento di un incarico individuale per il profilo di ESPERTO “ALFABETIZZAZIONE L2 ” nei
PERCORSI “ C” FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICOLARL;

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso af documenti amministrativi;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto « Norme generali sull ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, 'art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione»
g, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recanie « Attuazione delle deleghe in materia di occupazione
e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto
2007, n. 123, in materia di tutela dello salute e della sicurezza nei luoghi di lavore »;

VISTO il decreto legiskativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli obblighi di pubblicitd, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;
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VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto « Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilitd di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislative del 15 giugno 2015, n. 81, concernente « Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, n. 108,
recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle s trutture
amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, 'art, 41, comma 2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge del 6 agosto 2021, n. 113,
recante «Misure urgenti per if rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale
allattuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per 'efficienza della giustiziai » e, in particolare, I'art.
1, comma 1;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per ['attuazione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiftrazioni mafiose»; '

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n. 91, recante
«Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionafi, produttivitd defle imprese e attrazione degli investimenti,
nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucrainay ;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante
«Ulteriori misure urgenti per 'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) » e, in particolare, l'art. 47,

camma 5;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni
dei Ministeri», convertito, con madificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in particolare, 'articolo 6;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per
l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;

VISTO il Regolamento {UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
{Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Regolamento (UE} 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 febbraio
2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I'art. 6, paragrafo 2;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il regolamento
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per laripresa e la
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resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e delia

resilienzan;

VISTA la Linea di Investimento M4 C1 11.4 riduzioni divariterritorialinelle scuole secondarie diprimo e secondo grado e
lotta aila dispersione scolastica;

VISTA la Strategia per i diritti defle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA Ia Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell'11
marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne» :

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, 'art. 1 («Nullita degli atti di finanziamento/autorizzazione degli
investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP »);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «/struzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articalo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015,
n. 107»;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita, le
tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun
progetto finanziato nell’'ambito del PNRR, nonché dei milestone e target degli investimenti e delle riforme e di tutti
gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro dell'economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle risorse
finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)
e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’1l ottobre 2021, recante «Procedure relative alig
gestione finanziaria defle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30
dicembre 2020, n. 178»;

VISTA [a Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11
marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTI i Contratto Collettivo Nazionale {CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto Collettive
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, avente ad
oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita rendicontate
a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell'ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44. Esercenti
attivitd di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica 11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n. 244,
disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;
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VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 2017,
recante «indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con contratto di
lgvoro flessibile e superamento del precariato»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815 del 2 agosto 2017, relativa alla
procedura di individuazione del personale esperio e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale;

VISTO Faliegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante « Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)
- Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e dellefinanze — Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato -
n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — articolo 1, comma 1 del decreto-
legge n. 80 def 2021 - Indicazioni attuativen;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale & stato adottato il « Piano Scuola 4.0»,
che costituisce il quadro concettuale e metodologico in base al quale le Istituzioni Scolastiche progettano e realizzano
i nuovi ambienti didattico-educativi e relativi laboratori e al quale si fa pilt ampio rinvio per tutti gli aspetti connessi
con la relativa progetiazione esecutiva;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le risorse tra le
Istituzioni Scolastiche in attuazione del «Pigno Scucla 4.0»;

VISTO, in particolare, I'Allegato al predetto Decreto che prevede il finanziamento destinato a questa Istituzione
scolastica per I'importo di € 87.668,18;

VISTE le Istruzioni Operative prot. n. 0107624 del 21 dicembre 2022, adottate dal Ministero dell'istruzione e del Merito
e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0» &, in
particolare, il paragrafo 4, sezione «Spese ammissibili»;

VISTO il Programma Annuale 2023 ;

CONSIDERATI il progetto e I'Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal
Coordinatore delfUnita di Missione def PNRR;

VISTA la delibera n.3 del 30.01.2023 del Collegio docenti di adozione del progetto;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto M4C111.4-2022-981- P- 1377, CUP F64D22003160006 , di
avvalersi della collaborazione di n. 6 ESPERT! e n. 6 TUTOR nei PERCORSI{ C) FORMATIVI E LABORATORIALI CO-
CURRICOLARI, in possesso di idonei requisiti per 'affidamento dell’incarichi aventi ad oggetto Attivita formativa in
favore degli studenti che mostrano particolari fragilita nelle discipline di studio, a rischio abbandeno o che abbiano
interrotto la frequenza scolastica, che prevede I'erogazione di percorsi di potenziamento delle competenze di base,
di motivazione e ri-motivazione e di accompagnamento ad una maggiore capacita di attenzione e impegno, erogati a
piccoli gruppi., per una durata pariad anni 1;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere assegnate al
personale dipendente dell'lstituzione Scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che
non possono essere espletate dal personale dipendente dell'Istituzione Scolastica per indisponibilita o coincidenza di
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E

altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni
contingenti;

VISTO I’Avviso unico n. 0004837/U del 09.10.2023, con il quale IIstituzione Scolastica ha autorizzato I'avvio di'una
selezione volta al canferimento di n. 6 incarichi ESPE_RTI e n. 6 incarichi di TUTOR aventi ad oggetto attivita formativa
in favore degli studenti che mostrano particolari fragilita nelle discipline di studio, a rischio abbandono o che abbiano
interrotto la frequenza scolastica, che prevede I'erogazione di percorsi di potenziamento delle competenze di base, di
motivazione e di accompagnamento ad una maggiore capacita di attenzione e impegno, per una durata pariad 1 anno,

VISTO il verbale di valutazione prot. n. 0005239/U del 26.10.2023, pubblicato dall’istituzione Scolastica;

CONSIDERATO che alla data di scadenza prevista dall’ Avviso del 21,10.2023, sono pervenute n. 8 candidature da parte
del personale interno all’Istituzione C-1) PROFILO: ESPERTO e n. 6 candidatura C-2) PROFILO: TUTOR nei PERCORSI FORMATIVI
E LABORATORIALI CO-CURRICOLARI;

CONSIDERATO che si € proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di selezione di
cui alfart. 3 dell’ Avviso;

VISTO il verbale di valutazione della selezione, prot. n. 0005239/U del 26.10.2023;

CONSIDERATO che, in particolare, I'insegnante Zacchia Deborah, nata a Catania il
& risultata essere in posizione idonea ai fini della selezione C-1) peril profilo di ESPERTO DI
ALFABETIZZAZIONE L2 nei PERCORSI { C) FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICOLARI;

VISTA la dichiarazione resa dall'insegnante Zacchia Deborah ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla
insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto di interessi;

CONSIDERATO che | ‘ insegnante Zacchia Deborah risulta essere dipendente di questo Istituto si procedera alla stipula
con il suddetto soggetto di una Lettera di incarico di esperto di Alfabetizzazione L2 nei Percorsi Formativi e
Laboratoriali Co-Curricolari;

CONSIDERATO che I'inseghante Zacchia Deborah viene nominata quale ESPERTO ed & incaricata dello svolgimento
delle attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali a lla realizzazione
del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’'effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi
finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile adeguata) e
informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del
PNRR; '

VISTO il Regolamento {UE)} 2016/679 del 14 apriie 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
{Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislative n. 165/2001;

VISTO altresi'art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO lo schema di Lettera di Incarico allegato al presente Decreto e costituente parte integrante e sostanziale dello
stesso;

L

Filpaisy.
daltUnions vursgsd

Fhapifiadsgr glazlly

ILABCUOLAY

N T %i Ikﬂhdmmni
PER LTALIA DIDBOMANE £

+ 8 P L v R .



Daniela Borzì

Daniela Borzì


DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

= Di richiamare la graduatoria definitiva approvata con decreto n. 1564, prot. 0005322 del 31.10.2023, della
Commissione incaricata

PERCORSO . ‘DISCIPLINA . - " T cavooaro T PUNTEGGID
' (NTERNO 7. | COMPLESSIVO.
STEM PENNISI LEONARDO 34
ALFABETIZZAZIONE 78
ZACCHIA DEBORAH
Y L2
ALFABETIZZAZIONE 64
Percorsi Formativie " MAZZULLO LUCIA RITA
Laboratoriali Co-
Curricolari EDUCAZ, AMBIENTALE 54
ALLO SVILUPPO TORRISI SANDRO
1) SOSTENIBILE
PROEILO ESPERTO EDUCAZ. AMBIENTALE 52
ALLO SVILUPPO PENNUZZ] STEFANIA
SOSTENIBILE
STEM GULINELLO GIOVANNA 62
0 STEM PENNUZZ! STEFANIA 52
Percorsi Formativi e ALFABETIZZAZIONE 78
Laboratoriali Co- 12 ZACCHIA DEBORAH
Curricolari
ALFABETIZZAZIONE 64 '
MAZZULLO LUCIA RITA
c2) L2
PROFILO TUTOR EDUCAZ. AMBIENTALE
ALLO SVILUPPO BONACCORSI PAOLA 52
SOSTENIBILE
EDUCAZ. AMBIENTALE
ALLO SVILUPPO PENNUZZI STEFANIA 52
SOSTENIBILE

o di approvare lo schema della Lettera di Incarico da intendersi parte integrante e sostanziale del presente
Decreto;

s di conferire lincarico individuale, avente ad oggetto il profilo di ESPERTO Di ALFABETIZZAZIONE L2 nei
PERCORSI { C) FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICOLARI, all'insegnante Zacchia Deborah,.nata a
Catania il 20/05/1969, C.F.: ZCCDRHG9E60C351Y, per un importo orario pari a € 79,00 (settantanove/00),
quale importo lordo stato inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico
dell'Istituzione scolastica, rapportato alle n. 34 ore effettivamente prestate ;

s di procedere a sottoscrivere la Lettera di incarico ;

e di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’lstituzione scolastica, nonché neila sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, ai sensi della narmativa sul la trasparenza sopra richiamata

; ILDIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Viviana Ardica
FIRMATO DIGITALMENTE

Allegati
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altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni

contingenti;

VISTO I'Avviso unico n. 0004837/U del 09.10.2023, con il quale Vlstituzione Scolastica ha autorizzato awio di una
selezione volta al conferimento din. 6 incarichi ESPERTI e n. 6 incarichi di TUTOR aventi ad oggetto attivita formativa
in favare degli studenti che mostrano particolari fragilita nelle discipline distudio, a rischic abbandono o che abbiano
interrotto la frequenza scolastica, che prevede |'erogazione di percorsi di potenziamento delle competenze di base, di
motivazione e di accompagnamento ad una maggiore capacita di attenzione e impegno, peruna durata pariad 1 anno.

VISTO il verbale di valutazione prot. n. 0005239/U del 26.10.2023, pubblicato dall’lstituzione Scolastica;

CONSIDERATO che alla data di scadenza prevista dall’Avviso del 21.10.2023, sono pervenute n. 8 candidature da parte
del personale interno all’Istituzione €-1) PROFILO: ESPERTO e n. 6 candidatura €-2) PROFILO: TUTOR nei PERCORSI FORMATIV]
E LABORATORIALI CO-CURRICOLARL;

CONSIDERATO che si & proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di selezione di
cui all’art. 3 dell’ Awviso;

VISTO il verbale di valutazione della selezione, prot. n. 0005239/U del 26.10.2023;

CONSIDERATO che, in particolare, I'insegnante Zacchia Deborah, )
& risultata essere in posizione idonea ai fini della selezione C-1) peril profilo di ESPERTO DI
ALFABETIZZAZIONE 12 nej PERCORSI { C} FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICOLARI;

VISTA la dichiarazione resa dall'insegnante Zacchia Deborah ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla
insussistenza di cause di incompatibilitd/inconferibilita, o di conflitto di interessi;

CONSIDERATO che | “insegnante Zacchia Deborah risulta essere dipendente di questo Istituto si procedera alla stipula
con il suddetio soggetto di una Lettera di incarico di esperto di Alfabetizzazione L2 nei Percorsi Formativi e
Laboratoriali Co-Curricolari;

CONSIDERATO che l'insegnante Zacchia Deborah viene nominata quale ESPERTO ed & incaricata dello svolgimento
delle attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali a lla realizzazione
del progetto finanziato e funzionalmente vincolate alf’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi
finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile adeguata} e
informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del

PNRR;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
{Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO P'art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo n., 165/2001;
VISTO altresil'art. 19, commi 1 e 2, del decreto legisiativo n. 33/2013;

VISTO lo schema di Lettera di Incarico allegato al presente Decreto e costituente parte integrante e sostanziale dello

stesso;
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Daniela Borzì

Daniela Borzì


DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

® Dj richiamare la graduatoria definitiva approvata con decreto n. 1564, prot. 0005322 del 31.10.2023, della

Commissione incaricata

5
ERCORSO - DISCIPLINA T canioaro PUNTEGGIO
' “INTERNO COMPLESSIVO
STEM PENNIS! LEONARDO 34
ALFABETIZZAZIONE 28
ZACCHIA DEBORAH
0 12
ALFABETIZZAZIONE 64
Percorsi Formativie MAZZULLO LUCIA RITA
. 12
Laboratoriali Co-
Curricolari EDUCAZ. AMBIENTALE 5
ALLO SVILUPPO TORRISI SANDRO
- SOSTENIBILE
PROFILO ESPERTO EDUCAZ. AMBIENTALE 5
ALLO SVILUPPO PENNUZZI STEFANIA
SOSTENIBILE
STEM GULINELLO GIOVANNA 62
Q) STEM PENNUZZ! STEFANIA 52
Percorsi Formativie ALFABETIZZAZIONE
Laboratoriali Co- . ZACCHIA DEBORAH 8
Curricolari
ALFABETIZZAZIONE 61
MAZZULLO LUCIA RITA
) 2
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e di approvare lo schema della Lettera di Incarico da intendersi parte integrante e sostanziale del presente
Decreto;

e di conferire Fincarico individuale, avente ad oggetto il profilo di ESPERTQ DI ALFABETIZZAZIONE L2 nei
PERCORSI { C) FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICOLARI, all'insegnante Zacchia Deborah, nata a

per un importo orario pari a € 79,00 (settantanove/00},

quale importo lordo stato inteso come importo comprensive di eventuale lva e di ogni altro onere a carico
dell’Istituzione scolastica, rapportato alle n. 34 ore effettivamente prestate ;

e di procedere a sottoscrivere la Lettera di incarico ;

» di pubblicare il presente provvedimento sull'albo on line del'Istituzione scolastica, nonché nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, ai sensi della normativa pul fa trasparenza sopra richiamata
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OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nide alle universita — Investimento 1.4 “
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di | e Il grado
e lotta alla dispersione scolastica (DM 170/2022) finanziato dall’Unione Europea —

Next Generation EU ”

PROGETTO PNRR “La scuola E' {v)Viva” - M4C111.4-2022-981-P-13776
CUP: F64D22003160006

LETTERA DI INCARICO

PER PERSONALE ESPERTO — ALFABETIZZAZIONE L2 -PERCORSI {C)FORMATIVI E LABORATORIALI CO-
CURRICOLARI

L'ISTITUTO SCOLASTICO “ GIUSEPPE FAvA”, C.F. n.93238350875 con sede legale in Mascalucia ( Ct) via Timparello
n. 47, in persona della prof.ssa Ardica Viviana, in qualitd di Dirigente scolastico pro tempore e legale
rappresentante,

VISTI

= |'Awviso prot. n. 0004837/U del 09/10/2023, l'istituzione scolastica ha indetto una selezione volta al
conferimento di n. 6 incarichi individuali di esperti, nell'ambito della Missione 4 — istruzione e ricerca —
Componenti 1-Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita-
Investimento 1.4 “ Interventa straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di | e Il grado e lotta alla dispersione scolastica { DM 170/2022) finanziato dall'Unione
Europea-Next Generation EU “ Codice progetto identificativo : MAC111.4-2022-981-P-13776- CUP
F64D22003160006;

= il verbale di selezione prot. n. 0005239/U del 26.10.2023)], adotiato dalla Commissione di valutazione
incaricata con Decreto n. 1557 DEL 23.10.2023;

= [a graduatoria definitiva pubblicata in data 31.10.2023;
= i Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 1132/U delf 15.02.2024;
PREMESSO CHE

come chiarito nell’ Avviso prot. 0004837/U del 09,10.2023, I'lstituto necessita di personale dacente interna,
o docente dialtre istituzioni scolastiche e/o esperti esterni quali docenti esperti e tutor per attivare i percorsi
previsti nel progetto di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica finalizzati al raggiungimento dei




target e milestone - Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1: Potenziamento dell'offerta dei servizi
di Istruzione: dagli asili nido alle Universita —Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di | e Il grado e lotta alla dispersione scolastica (DM

170/2022) finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU.
M4C111.4-2022-981- P- 13776 CUP: F64D22003160006

tra il personale docente interno dell'istituto Giuseppe Fava si sono resi disponibili docenti che sono
risultati in possesso delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell'incarico;

Finsegnante Zacchia Deborah risulta essere in possesso, come da curriculum vitae presentato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell’attivitd ed & risultata in posizione idonea nella procedura
selettiva espletata;

Ilstituto ha adottato il Decreto per il conferimento dellincarico individuale n. prot. 1132/U DEL
15.02.2024;

non sussistono motivi di incompatibilitd al conferimento dell'incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto, Vistituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce
all’insegnante Zacchia Deborah lincarico di ESPERTO-ALFABETIZZAZIONE L2 ai percorsi {C} Formativi e
laboratoriali co-curricolari, nel’ambito del progetto PNRR la scuola E’( v) Viva - m4ac111.4-2022-981-p-
13776 - CUP: F64D22003160006 secondo le modalita di seguito elencate.

{’Incarico prevede |'espletamento di N. 34 ORE, nellambito della Missione 4 Istruzione e ricerca —
Componente 1: Potenziamento dell'offerta dei servizi di Istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie diie tl grado e lotta alla dispersione scolastica (DM 170/2022) finanziato dall'Unione Europea
— Next Generation EU. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per [o svolgimento delle
azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del
PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed
espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in
premessa.

Ulncaticato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante |a necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

Lincaricato siimpegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624, del 21 dicembre 2022, al paragrafo
«Spese ammissibili».

L'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dellIstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

La durata dell'incarico & di N. 1 anno, a decorrere dal mese di novembre 2023 e fino al mese di novembre
2024,

Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dellincarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

5

Per I'lncarico conferito @ pattuito un corrispettivo lordo omincomprensivo pari ad € 73,00
{settantanove,00), importo inteso lordo stato, rapportato alle 34 ore effettivamente prestate.

Il carrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall'lstituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e



compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del
PNRR presso il Ministero dell’lstruzione e del Merito.

Si alfegano alla presente lettera di incarico:
1. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;
2. Timesheet;

3. Scheda dati fiscali.

Muascalucia, IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Firma autogrdfa spstitu fnpa
al sensi dell’art. 3, conymaf2 Hel decreto legislativo n. 39/1993

L'iNCARICATO

- peraccettazione
. ) ‘ .
%@LM&&)\%
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OGGETTO: Piano nazionale df ripresa e resilienza, Missione 4 — istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento
|| detPofferta dei servizi di istruzione daglf asil nide alle universitis — investimento 1.4 ¥ Intervento straordinario finalizzato
alla riduzlone dei divari territoriali nelle scuole secondarie di f e If grado e lotta alla dispersione scolastica (DM 170/2022)
finanziato dall’Unione Europea —

Next Generation EU

PROGETTOQ PNRR “La scuola E' {v)Viva” - M4C1[2.4-2022-981-P-13776
CUP: F64D22003160006

DICHIARAZIONE D] INESISTENZA Bt CAUSA DI INCOMPATIBILITA E DI CONFLITTQ

DI INTERESS] {ZACCHIA DEBORAH)

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

ll/ta  sottoscritto/a Z f @E(;\J A ﬁ@?ﬁ\’ﬂ

in relazione all'incarico avente ad oggetto ESPERTO “ ALFABETIZZAZIONE L2 " nei PERCORSI {C) FORMATIVI
LABORATOCRIALI CO-CURRICOLARI;
PROGETTO PNRR “La scuola F {v}Viva” - M4C111.4-2022-981-P-13776 CUP: F64D22003160006

consapevole che [a falsitd in atti e te dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicits di guanto qui dichiarato, si avra
fa decadenza dai henefici eventuaimente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P,R. n. 445 del 28 dicembre
2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nalla predetta qualitd, ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
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DICHIARA

i, di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e

dalfart, 53, del d.lgs. n. 165/2001;
owero, nel case in cui sussistano situazioni di incompatihilita, che le stesse sonc le

seguenti:

;

i, dinon trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, al sensi dell'art. 53, comma 14,
del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell'incarico;

i, che Fesercizio delfincarico non coinvolge interessi propri o interessi di parent], affini entro il secondo
grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione
abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o dehito significativi o interessi di soggett! od organizzazioni di
cul sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche
han riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

iv.  di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito;

v. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'lstituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svoigimento dell’incarico;

vi.  di impegnarsi altrest a comunicare alf[stituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta

di carattere ostativo rispetto all'espletamento dell'incarico;

vii.  di essere stato informato/a, al sensi delVart, 13 del Regolamento {UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa Il
trattamento del dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso.

.G
Mascalucia, | !

IL DICHIARANTE
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OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita - investimento 1.4 “ Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di | e 1l grado e lotta alla dispersione scolastica (DM 170/2022)
finanziato dal’Unione Europea —

Next Generation EU ”

PROGETTO PNRR “La scuola E’ {v)Viva” - M4C111.4-2022-981-P-13776
CUP: F64D22003160006

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA E DI CONFLITTO

DI INTERESSI {ZACCHIA DEBORAH)

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

/La §otto§critto/a MAH

in relazione all’incarico avente ad oggetto ESPERTO ¥ ALFABETIZZAZIONE L2 " nei PERCORSI {C) FORMATIVI
LABORATORIALI CO-CURRICOLARI;
PROGETTO PNRR “La scuola E’ {v)Viva” - MA4C111.4-2022-981-P-13776 CUP: F64D22003160006

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di guanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 e 'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

1

LASCUOLA
A DI DOMAN

inanziato .
aliUnione surapes
el Genzrationlil

R flimidero dell ©Frasions 'g.g Italiadomani

2R dtallie P ATGRAL A RS2



Daniela Borzì

Daniela Borzì


Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEU

TR Hinestoro dott Setrazcone
& ol Herito

Italiadomani

PIANO NAZIONALE DI REPRESA E RESILIENZA

DICHIARA

i di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall'art. 53, del d.igs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti;

4

il di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell'art. 53, comma 14,

del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con Vesercizio dell'incarico;

iii.  chel'esercizio dell'incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo
grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione
abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di
cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche
non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

iv.  diaver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

v. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'lstituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell'incarico;

vi.  di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta
di carattere ostativo rispetto all’ espletamento dell’incarico;

vii.  di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE} 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legistativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finaiita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso.
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Mascalucia,

[L DICHIARANTE
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