] Finansiste
datliions surapea
adlaneeaniil

LASCUQLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

g e b g Walindomani

NETEY- AN i AL T R

Mascalucia

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
"GIUSEPPE FAVA"
Via Timparello, 47 - Tel. ¢ Fax 095-7277486 - MASCALUCIA
Cod. Fisc. 93238350875 - Codice Meccanografico CTICSBC002
e-mail ctic8be002{@istruzione,it pec: cticBbc002@pec. istruzione

site web: www.icgfava edu.it

Al dirigente scolastico
Dell’L.C. G. Fava di Mascalucia

ALLEGATO A - Istanza di partecipazione AA
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE SELEZIONE DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Selezione pubblca rivolta al personale interno dell'Istitutto scolastico “ G. Fava di Mascalucia “ che
svolgono l'attivita tecnica per la prevenzione della disperzione scolastica.

Avwviso Pubblico D.M. 19 02/02/24 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo gradoe e alla lotta alla dispersione scolastica”
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA £ RESILIENZA - MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 —
Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU
CUP, F64D21000560006
Linea di investimento M4C111.4 - Riduzione dei divari territoriali
Codice M4C111.4-2024-1322-P-48407
Progetto “A scuola con successo®

Domanda di partecipazione alla selezione e Dichiarazione sostitutiva
Dell’atto di notorieta ex artt.46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000

Al Dirigente Scolastico
I.C.2G. FAVA “ DI MASCALUCIA

Il/1a sottoscritto/a

nato/a a il
codice fiscale |__{ | | | |1 | ) [l [ [ | ||
residente a via

recapito tel. recapito cell.
indirizzo E-Mail

indirizzo PEC

N Servizio presso con la qualifica di

CHIEDE
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di partecipare alla selezione di cui all’ Avviso in oggetto per il reclutamento di n.1 Assistente Amministrativo
per lo svolgimento di attivita di supporto amministrative per la prevenzione della dispersione scolastica

secondo i termini dell’ Avviso pubblico del quale dichiara di accettare tutte le condizioni in esso stabilite,
nessuna esclusa. ' ‘

A tale scopo consapevole della responsabilith penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

3 di aver preso visione delle condizioni previste dal bando
0 di essere in godimento dei diritti politici

O di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

01 di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti :

O dinon essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con ’incarico previsti dalla norma vigente
(1 di avere le competenze richieste per ricoprire I’incarico di cui all’oggetto.

Data firma

Si allega alla presente

»  Documento di identita in fotocopia
»  Allegato B (griglia di valutazione)
= Curriculum Vitae

*  Dichiarazione insussistenza vincoli di incompatibilita’

N.B.: La domanda priva deghi allesati non verra presa in considerazione

1I/1a sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza il [.C. G. Fava di Mascalucia al trattamento dei dati
contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per 1
fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data firma
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ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ASSISTENTE

AMMINISTRATIVO
da compilare a | da compilarea |
cura del cura della
candidato commissione
PUNTI
Al, Laurea magistrale o vecchio | 110 €lode 7
ordinamento 100 - 110 6
<100 3
A2, Laurea triennale(in alternativa al
4
punto Al}
A3. Diploma di scuola secondaria 2
{(in alternativa ai punti Al e A2)
A4. Competenze informatiche Punti 1
documentate Max 5
AS5. Certificazione informatica 5
(ECDL o similare)
ESPERIENZE LAVORATIVE
B1. Incarico di supporto Max 10 1 punto per
amministrativo nei progetti PON ogni
FESR, PON FSE progetto
B2. Incarico di supporto Max 10 1 punto per
amministrativo nei progetti PNRR, e ogni
simili progetto

TOTALE

Data

firma
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Al Dirigente Scolastico delVIstituto

Comprensivo Siatale “G. Fava”

MASCALUCIA (CT)
DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA VINCOLI DI
INCOMPATIBILITA’
il/la sottoscritto/a , natofaa il e
residente in s
CF , Telefono ;
email/pec ,  con la
presente

» ai fini dell’osservanza delle disposizioni di cui all’art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e dell’art. 7
del Codice dicomportamento dei dipendenti pubblici, emanato con DPR n. 62/2013,;

« consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di
dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli
effetti dell’art. 47 del citato

D.P.R. 445/2000, nonché della sanzione prevista dall’art. 20, comma 5, del citato decreto legislativo, sotto la propria
responsabilita

DICHIARA

« di non trovarsi in situazioni di incompatibilitd né in condizioni di conflitto di interessi anche
potenziale ai sensidell’ art.52 del d.1gs.50/16 e s.m.i.

+ dichiara, ai sensi dell’art. 20, comma 1, del d.igs. n. 39/2013, di non trovarsi in alcuna delle
situazioni diinconferibilita previste dal suddetto decreto legislativo, con riferimento a ciascun
incarico sopra indicato

« dichiara, inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante
dell'Istituto e di altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento
¢/o alla comparazione dei currucula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.

II/La sottoscritto/a si impegna inoltre a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto
dellapresente dichiarazione.

Data Firma
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
"GIUSEPPE FAVA"
Via Timparello, 47 - Tel. e Fax 095-7277486 - MASCALUCIA
Cod. Fisc. 93238350875 - Codice Meccanografico CTICSBC002
e-majl cticBbc002@istruzione.it pec: ctic8be002@pec.istruzione
sito web: www.icgfava.edu.it

ALLEGATO A

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE SELEZIONE COLLABORATORE SCOLASTICO -

Selezione pubblica rivolta al personale interno dell’ Istitutto scolastico “ G. Fava di Mascalucia “ che
svolgono I'attivit tecnica per la prevenzione della disperzione scolastica.

Avviso Pubblico D.M. 19 02/02/24-" Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 —
Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU
CUP: F64D21000560006
Linea di investimento M4C111.4 - Riduzione dei divari territoriali
Codice M4C111.4-2024-1322-P-48407
Progetto “A scuola con successo®

Domanda di partecipazione alla selezione ¢ Dichiarazione sostitutiva
Dell’atto di notorieta ex artt.46 ¢ 47 del D.P.R. n. 445/2000

Al Dirigente Scolastico
I.C. “G. FAVA “ DI MASCALUCIA

1)/1a sottoseritt nat _a

(prov. }il e residente a (prov. )
in Via/P.zza/ : telefono

Codice Fiscale in servizio presso questa istituzione scolastica

In qualita di

CHIEDE

di partecipare alla selezione di cui all’ Avviso in oggetto per il reclutamento di n. 5 collaboratori scolastici
per lo svolgimento di attivita di supporto al progetto di prevenzione della dispersione scolastica secondo

1
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i termini dell’ Avviso pubblico del quale dichiara di accettare tutte le condizioni in esso stabilite, nessuna
esclusa.

A tale scopo consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuah benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

e Di essere Cittadino italiano ( tale requisito non ¢ richiesto per i soggetti appartenenti all’Unione
Europea, fatte salve le eccezioni di cui al D.P.C.M. 7/02/1994 N. 174;

e di godere dei diritti civili e politici;

¢ di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica Amministrazione, ne
trovarsi in alcuna condizioni di incompatibilit;

e di non aver riportato condanne penali né aver procedimenti penali in corso che plecludono la
costituzione del rapporto di pubblico impiego;

e dinon aver procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

o di essere in regola con gli obblighi di legge in materia contributiva e fiscale;

» dinon trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita con il pubblico impiego;

¢ di non trovarsi in situazione di comflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per - tale
quello astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013,

e di esscre in possesso dei titoli, delle certificazioni, abilitazioni e, ove prevista, 1’iscrizione nell’albo
professionale di riferimento richieste dalla norma vigente per 1’espletamento dell’incarico in oggetto;

¢ di essere in possesso dei requisiti generali di partecipazione indicati nell’avviso di cui all’oggetto e di
essere in possesso dei titoli dichiarati nella scheda di autovalutazione;

¢ di aver preso esatta cognizione della natura dell’affidamento e di tutte le circostanze, generali e/o
particolari, che possono influire sulla corretta esecuzione dell’incarico in oggetto,

e di accettare senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nell’avviso in
epigrafe indicato;

» direndersi responsabile in toto dell’ osservanza delle norme di legge nell’esecuzione ed organizzazione
delle prestazioni oggetto dell’incarico di cui all’ Avviso, assumendosi la piena responsabilit in ordine
ad eventuli omissioni o inadempienze;

e di essere in possesso del permesso di soggiorno per motivi di lavoro autonomo ex art.5, comma 3-
quater D.L.gs n.288/1988, rilasciato sulla base della certificazione della competente rappresentanza
dipolomatica o consolare italiana in virtli dei requisiti previsti dall’art.26 del D.LGS 288/1988 ( tale
requisito & richiesto per i cittadini di uno Stato non appartenente all ‘unione europea o apolide).

Alla presente istanza si allega:

e Curriculum vitae in formato europeo debitamento sottoscritto; :

e Gliglia per la valutazione debitamente sottoscritta secondo lo schema allegato all’ Avviso in oggetto (

allegato B);

¢ Fotocopia documento di identita in corso di validita;

¢ Dichiarazione di insussistenza secondo il modello allegato all’ Avviso in oggetto
Al sensi del Decreto Legislativo n.196/03 e ss.mm.ii. e del Regolamento UE/679/2016 (G.D.B.R.) ¢ ss.mm.ii.,
il/la sottoscritto/a dichiara che i dati raccolti con i presente modulo saranno trattati dall’istituto scolastico *
G. Fava di Mascalucia, in qualita di Titolare del trattamento, in conformita Decreto Legislativo n. 196/03 e
ss.mm.ii. ¢ del regolamento UE/679/2016 (G.D.P.R.) E ss.mm.ii.per gli adempimento connessi alla presente
procedura e per i fini istituzionali detla Pubblica Amministrazione.

Luogo , data
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Firma
ALLEGATO B
{Punteggio a [Punteggio a
Collaboratori TITOLI VALUTABILI Panti cura del cura della
scolastici candidato  |[Commissione
1
Diploma di licenza media
2
Lo Diploma di maturita o qualifica
Titoli, professionale
capacitd e . 4 _ 0,50
competenze Servizio a tempo determinato per a;nno

Servizio prestato a tempo per anno
indeterminato
Per ogni anne di servizio a tempo
indeterminato nella scuola di attuale 1
titolaritd ‘
A parita di posizione sara individuato
il candidato piu giovane

Data Firma
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DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA VINCOLI Df
INCOMPATIBILITA’

il/1a sottoscritto/a,, nato/a il

e residente ,CF , Telefono ,

email/pec :

con la presente

» ai fini dell’osservanza delle disposizioni di cui all’art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e dell’art. 7 def Codice
dicomportamento dei dipendenti pubblici, emanato con DPR n. 62/2013;

 consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di
dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui ail’art, 75 del D.P,R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti
deil’art. 47 del citato

D.P.R. 445/2000, nonché della sanzione prevista daﬁ’art 20, comma 5, del citate decreto legislativo, sotfo la
propria responsabilita

DICHIARA

¢ di non trovarsi in situazioni di incompatibilita né in condizioni di conflitto di interessi anche potenziale
ai sensi dell’ art.52 del D.Igs. 50/16 e ss.mm.ii.

 dichiara, ai sensi dell’art. 20, comma 1, del D.lgs. n. 39/2013, di non trovarsi in alcuna delle situazioni di
inconferihilita previste dal suddetto decreto legislativo, con riferimento a ciascun incarico sopra indicato.

¢ dichiara, inoftre,di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'lstituto
e di altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento efo alla comparazione
dei curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.

fl/La sottoscritto/a si impegna incltre a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto
della presente dichiarazione.

Data Firma
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