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AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI Progetto
"Liberi di scegliere" — L.R. 24 del 5 giugno 2025, art. 7 c. 2 lett. a), b) e d) Circolare Reg. Siciliana n. 5
del 18/02/2026 — Cap. 372555 Bilancio della Regione Siciliana.

CUP: G62J26001040002

Oggetto: Selezione di personale interno — collaboratori scolastici e assistenti amministrativi - per la
realizzazione dei laboratori e delle attivita didattiche del Progetto.

Articolo 1 — oggetto dell’incarico

1l presente Avviso di selezione é diretto al conferimento di n. 2 incarichi individuali per la selezione
di personale ATA interno necessario alla realizzazione delle attivita previste dalla Circolare N. 5 del
18/02/2026.

In particolare, verranno selezionate le seguenti figure:

1 Collaboratore personale Interno 30 ore
scolastico

1 Assistente personale Interno 30 ore
Amministrativo

Articolo 2 — Destinatari

Il presente avviso ¢ rivolto al personale interno all'lstituzione Scolastica, per il ruolo di collaboratore
scolastico e assistenti amministrativo, per attivita inerenti al progetto.

Articolo 3 — Requisiti e titoli richiesti
1. Possono partecipare alla selezione i candidati che alla data di scadenza del bando:
i.  abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea ovvero
dichiarazione attestante le condizioni di cui all’art. 7 della legge 6 agosto 2013, n. 97.;

ii.  abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

iii.  non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv.  possiedano I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;

v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano ’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

vi.  non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

vii.  non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
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viii.  non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilitd, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire
I’adeguata valutazione delle medesime;

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano
interferire con 1’esercizio dell’incarico;
x.  Titoli di studio e requisiti professionali specifici coerenti con il ruolo richiesto (togliere?)

2. Tutti i requisiti per ’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. L accertamento della mancanza di uno solo dei
requisiti prescritti per I’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presente articolo.

Articolo 4 — Criteri di selezione

Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste le seguenti
esperienze professionali:

Assistente amministrativo

a. Esperienza pregresse in progetti della scuola: Precedente incarico di supporto
amministrativo/gestionale in progetti finanziati (PNRR, PON, FSE, FESR, progetti di istituto).

b. Competenze informatiche avanzate: Utilizzo dei software gestionali della scuola (es. SIDI,
Argo, Axios), del protocollo informatico, della piattaforma Piattaforma Unica / Futura o fogli di
calcolo avanzati.

c. Gestione pratiche amministrativo-contabili: Esperienza provata nella gestione amministrativa
di contratti, acquisti (MEPA), gestione del personale o monitoraggio delle presenze/assenze.

d. Certificazioni informatiche: Possesso di certificazioni (EIPASS, ECDL/ICDL, Pekit, ecc.).

e. Corsi di formazione specifici: Partecipazione a corsi di aggiornamento su contabilita scolastica,
amministrazione digitale, normativa scolastica o gestione della privacy.

Collaboratore scolastico

o Esperienza pregresse in progetti/attivita extracurricolari: Supporto logistico e operativo a
progetti d'istituto o attivita svolte in orario pomeridiano/extra-didattico.

e Competenze operative e logistiche: Esperienza nell'allestimento di spazi, aule
informatiche/laboratori, gestione di eventi, convegni o incontri con il pubblico.

e Supporto alla disabilita e primo soccorso: Attestati o esperienza provata nell'assistenza ad
alunni con disabilita o possesso di attestato di Primo Soccorso / Antincendio / Sicurezza (D.Lgs.
81/08).
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e Uso di strumenti/macchinari specifici: Competenza nella gestione e manutenzione di base delle
attrezzature scolastiche.

Si procedera all’analisi dei curriculum vitae e all’attribuzione di punteggi corrispondenti agli
elementi di valutazione posseduti dai candidati, secondo la tabelle di seguito definite per profilo di

appartenenza:
Assistente punti
amministrativo TITOLI VALUTABILI
Titoli Diploma di maturita o qualifica professionale 2
capacita e Competenze informatiche certificate 3
competenze Per ogn@ anno d@ serv%z@o a tempo QGtermingto 0,50
Per ogni anno di servizio a tempo indeterminato 1
Esperienza nella gestione delle piattaforme GPU 1
amministrativa e contabile dei finanziamenti : 4
Sue er ogni annualita
Comunitari PON (per og )
A parita di posizione sara individuato il
candidato piu giovane
Collaboratore TITOLI VALUTABILI Punti
scolastico
1
Diploma di licenza media
2
o Diploma di maturita o qualifica professionale
Titoli, 0,50
capacita e Servizio a tempo determinato per
competenze
anno
1
Servizio prestato a tempo indeterminato per
anno
Per ogni anno di servizio a tempo indeterminato
nella scuola di attuale titolarita 1
A parita di posizione sara individuato il candidato
piu giovane

Articolo 5 — Durata dell’incarico

Le attivita dovranno essere svolte nel corso dell'anno scolastico 2026/2027 e concludersi tassativamente
entro e non oltre il 31/08/2027 (Circolare N. 5 del 18/02/2026, pagina 4 paragrafo 3.3)
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Articolo 6 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

Il compenso complessivo spettante per le ore effettivamente svolte ¢ quello indicato nella tabella
dell'Articolo 1, e nella tabella qui di seguito. La liquidazione avverra a seguito della verifica del registro
delle presenze (time sheet), previa erogazione dei fondi da parte dell' Assessorato Regionale, saranno
applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge:

Importo orario
Personale

Lordo stato
Assistente Amministrativo 21,17 €
Collaboratore scolastico 18,25 €

Articolo 7 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre
le ore 12:00 del giorno 28/09/2026 all’ufficio Protocollo dell’Istituto in una delle seguenti modalita:

a.

All'indirizzo ctic8bc002 @istruzione.it

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che
include altresi la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla
presente selezione, nonché l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto
di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere
corredata da:

il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionalirichiesti
aifini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore
oggetto del presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e
delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.
Allegato sub. “B” — Griglia di valutazione

Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e
sottoscritto dal candidato, pena I’esclusione.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione
presentata dai candidati.

L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del
contenuto delle dichiarazioni sostitutive.
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Articolo 8 - Valutazione delle domande

1. L’esame delle candidature sara effettuato dal dirigente scolastico o demandato ad apposita
commissione nominata dal Dirigente Scolastico successivamente alla scadenza prevista dal
presente avviso.

2. Nel caso di parita di punteggio tra candidati interni verra selezionato il candidato piu giovane di
eta. In caso di ulteriore parita si procedera per sorteggio.

3. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino
gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 7 dalla pubblicazione.

4. In caso direclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali modifiche
in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

5. La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web della Scuola https://www.icgfava.edu.it/

6. Trascorso il termine di 3 giorni, la graduatoria provvisoria avra valore definitivo.

Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi
di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 10 - Controlli

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta
all'interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando
guanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, I'accertata non veridicita di
quanto dichiarato dal candidato comporta I'immediata interruzione del rapporto con I'Istituto.

Articolo 11 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento nella presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico prof.ssa Viviana Ardica.

Articolo 12 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e
del D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati
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personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente
avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con 1’ausilio di mezzi elettronici,
esclusivamente per le finalitd connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli
obblighi previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento ¢ L’Istituto Comprensivo Giuseppe Fava, rappresentato dal Dirigente
Scolastico, prof.ssa Viviana Ardica.

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato ¢
responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo
2016/679.

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra
rivolgere all’ Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web
del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it.

Articolo 13 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Avviso € pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
https://www.icgfava.edu.it/albo-online/ nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del
medesimo sito istituzionale.

Articolo 14 - Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui
all’art. 53 del d.lgs. n. 165/2001.

Articolo 15 — Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice
civile e alle altre norme vigenti.

F.to Digitalmente da
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Viviana Ardica

E allegato al presente Avviso pubblico:

i ! ) ) VIVIANA ARDICA
All. A: Schema di Domanda di partecipazione 21.09.2026
e il g . 14:32:49
All. B: Griglia di valutazione uTC
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Allegato A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE - AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI
INCARICHI INDIVIDUALI Progetto "Liberi di scegliere" — L.R. 24 del 5 giugno 2025, art. 7 c. 2
lett. a), b) e d) Circolare Reg. Siciliana n. 5 del 18/02/2026 — Cap. 372555 Bilancio della Regione
Siciliana.

CUP: G62J26001040002

(allegare copia documento d’identita in corso di validita)

Al Dirigente Scolastico

dell’Istituto I.C.G. Fava

Il/la sottoscritto/a nato/a a
il
residente Provincia di Vi Ptazra—
n. Codice Fiscale

, in qualita di collaboratore scolastico/assistente

amministrativo

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n.
445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta
qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per la gestione del progetto - AVVISO DI SELEZIONE
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI Progetto "Liberi di scegliere" — L.R.
24 del 5 giugno 2025, art. 7 c. 2 lett. a), b) e d) Circolare Reg. Siciliana n. 5 del 18/02/2026 — Cap. 372555
Bilancio della Regione Siciliana.

In particolare, si candida per la/le seguente/i attivita:
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Candidatura | Progr. Ruolo
1 Assistente amministrativo
) Collaboratore scolastico

Atal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:
1. cheirecapiti pressoiquali siintendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

= residenza:

" indirizzo posta elettronica ordinaria:

» indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

= numero di telefono: )

autorizzando espressamente I'lstituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare
le comunicazioni;

2. diessereinformato/a che I'lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione
di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1,
oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. diaver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
4. diaver preso visione dell'informativa relativa alla privacy presente nell’avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del
successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art.
13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Aifini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a
DICHIARA ALTRESI
di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’Avviso e, nello specifico,
di:
1. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’lUnione europea ovvero
dichiarazione attestante le condizioni di cui all’art. 7 della legge 6 agosto 2013, n. 97.;
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2. avereil godimento dei diritti civili e politici;
3. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

4. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano |'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

5. non essere sottoposto/a a procedimenti penali;

6. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

7. nonessere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

8. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

9. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;
Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei
dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia
del documento di identita in corso di validita.

Luogo e data Firma del Partecipante
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Allegato B — Griglia di autovalutazione

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

Candidato: Cognome  Nome _
Per la selezione degli aspiranti agli incarichi per le seguenti figure:
Candidatura | Progr. Ruolo
1 Collaboratore scolastico
) Assistente amministrativo
Assistenti punti
amministrativi TITOLI VALUTABILI
Titoli Diploma di maturita o qualifica professionale 2
capacita e Competenze informatiche certificate 3
competenze Per ogni anno di servizio a tempo determinato 0,50
Per ogni anno di servizio a tempo indeterminato 1
Esperienza nella gestione delle piattaforme GPU 1
amministrativa e contabile dei finanziamenti : o
Sua er ogni annualita
Comunitari PON (per og )
A parita di posizione sara individuato il
candidato piu giovane
Collaboratori TITOLI VALUTABILI Punti
scolastici
1
Diploma di licenza media
2
. Diploma di maturita o qualifica professionale
Titoli, 050
capacita e Servizio a tempo determinato per
competenze
anno
. . . . 1
Servizio prestato a tempo indeterminato per
anno
Per ogni anno di servizio a tempo indeterminato
nella scuola di attuale titolarita 1
A parita di posizione sara individuato il candidato
piu giovane
Data_
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